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Il programma

Saluti istituzionali
Provincia autonoma di Trento
Dipartimento di Economia e Management (DEM) — Gabriella Berloffa, Direttrice
Nedcommunity — Marco Giorgino — Presidente Nedcommunity

Sessione |
La sfida del passaggio generazionale: indirizzo e prospettive per le PMI di
famiglia

Il passaggio generazionale delle imprese di famiglia in Italia: scenario attuale e principali
evoluzioni — Guido Feller, Nedcommunity

Buona governance e indirizzi per le imprese di famiglia: evidenze da un sondaggio —
Francesco Orefice, Presidente del Gruppo Giovani Imprenditori di Confindustria Trento

Il passaggio generazionale nelle PMI dell’artigianato - Andrea Navarini, Presidente del
Gruppo Giovani Imprenditori Associazione Artigiani Confartigianato Trentino

Il passaggio generazionale nelle PMI del terziario - Eleonora Angelini, Presidente del Gruppo
Giovani Imprenditori Terziario di Confcommercio Trentino

Sessione |l
Una buona governance per la crescita delle imprese di famiglia

Lo stato della ricerca sulla corporate governance nelle imprese familiari — Stefano Amato,
Universita di Trento

Linee guida e principi di una corporate governance efficace — Giovanni Magra,
Nedcommunity

Pianificazione strategica e il ruolo del Consiglio di Amministrazione — Francesco Dalla
Sega, MMA Studio Associato

Le responsabilita degli amministratori — llaria Antonella Belluco, Nedcommunity
Testimonianza d'impresa — Mathias Gasser, CEO Menz & Gasser S.p.A.

Conversazione finale
La corporate governance di fronte ai nuovi rischi geopolitici, di sicurezza e
tecnologici

Giacomo Gabellini, analista geopolitico e direttore del canale Il Contesto

Dibattito e conclusioni
Coordinatore

Mario Benedetto, giornalista professionista e docente presso la Luiss Business School

Al termine dei lavori sara servito un aperitivo
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